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ASM MULTISERVIZI S.P.A.
Via Fiume, 64
80038 Pomigliano d'Arco (NA)
Codice Fiscale ¢ Partita IVA 03091371215
Registro Imprese di Napoli -REA n. 543658

Verbale di assemblea del Consiglio di Amministrazione del 06.11.2024

L'anno 2024 il giorno sei del mese di novembre, alle ore 15,00 in Pomigliano
d'Arco (NA) alla via Fiume 64 c/o la sede legale si ¢ riunito il Consiglio di
Amministrazione della Societa ASM Multiservizi S.p.A. per discutere e deliberare sul
seguente
ORDINE DEL GIORNO
— Ratifica partecipazione Progetto "Garanzia di Occupabilita dei Lavoratori - GOL".
— Adesione all'Associazione A.R.T.E. @
—  Servizio di consulenza specialistica in ambito IT e Gestionale.
Approvazione Codice di Comportamento Aziendale.

— Varie ed eventuali.

E' presente 1'Organo Amministrativo in persona del Presidente del Consiglio di
Amministrazione dott.ssa Adele Rea e dei Consiglieri dott. Antonio Rea e dott.
Giacomo Messina.

Risulta, altresi, presente il Collegio Sindacale nelle persone dei Sindaci dott. Domenico
Cavaliere (Presidente), del dott. Vincenzo Caiazzo (Sindaco Effettivo) e della dott.ssa
Giovanna Menichini (Sindaco Effettivo).

E' presente, altresi, il Revisore Legale dott. Salvatore Mataluna.

Il Presidente, constatata e fatta constatare la regolare costituzione del C.d.A., per
le presenze di cui sopra, dichiara aperta la discussione chiamando a fungere da

segretario il dott. Antonio Rea che accetta I'invito.
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Si passa alla discussione del primo punto all'O.d.g. (Ratifica partecipazione\;]?é}\gfgé"
"Garanzia di Occupabilita dei Lavoratori - GOL") ed il Presidente comunica che iI;.Eéféi B
05.03.2024, prot. ASM n. 168, ¢ stata sottoscritta la Convenzione relativa a tirocini
inclusivi tra la Regione Campania, il Centro per I'ITmpiego di Pomigliano d'Arco e 'ASM
Multiservizi S.p.A., per la durata di 12 mesi. Il Consiglio di Amministrazione

DELIBERA

in riferimento al primo punto all'O.d.g, di ratificare ed approvare all'unamita la

Partecipazione al Progetto "Garanzia di Occupabilita dei Lavoratori - GOL".

Si passa alla discussione del secondo punto all'O.d.g. (4ddesione all’Associazione
A.RTE.) ed il Presidente unitamente ai Consiglieri, rappresenta l'importanza di aderire
a tale Associazione. ['Associazione A.R.T.E. consente di ottenere aggiornamenti circa
le normative Autority e supporto problematiche attinenti alla vendita gas ed energia e
webinar per formazione gratuita. Il Consiglio di Amministrazione

DELIBERA

in riferimento al secondo punto all'O.d.g, di aderire all'Associazione A.R.T E. 3

Si passa alla discussione del terzo punto all'O.d.g. (Servizio di consulenza specialistica
in ambito IT e Gestionale) ed il Presidente unitamente ai consiglieri confermano la
necessita di rendere efficace il nuovo gestionale che consentira ai dipendenti di
adempiere ai loro compiti con maggiore precisione, trasparenza e velocita. Lo stesso
consentira agli utenti di approcciarsi alla contrattualistica e fatturazione (gas ed energia)
in modo semplice ed intuitivo. Si discute ampiamente anche sulla nuova applicazione da
adottare per un software web based che migliora le procedure interne per la gestione sia
del cliente che del recupero credito. Il software & dotato di sistemi di tracciatura delle
comunicazioni tra azienda e cliente. Si discute, anche, circa l'opportunita di ottenere
un'applicazione i cui punti cardine consentono di implementare e fornire dunque uno
strumento al cliente per poter comunicare le letture in modo semplice e diretto, poter
pagare agilmente le fatture. Si discute altresi sulla adozione di un'applicazione che
consentira di monitorare il rapporto azienda dipendente. La stessa consentira la gestione

in autonomia degli ingressi e delle uscite, ferie e permessi. Il Consiglio di
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Amministrazione

DELIBERA

-~

in riferimento al terzo punto all'O.d.g, il Presidente unitamente ai Consiglieri
decidono di approvare all'unanimitd quanto indicato in premessa e di approvare

dunque i preventivi di spesa relativi.

Si passa alla discussione del quarto punto all'O.d.g. (Approvazione Codice di
Comportamento Aziendale) ed il Presidente unitamente ai Consiglieri, avendo gia
discusso in precedenza circa la necessita di apportare modifiche al precedente codice
etico e di comportamento, ritiene di dover rendere lo stesso pili indicativo per certi versi
e per altri pit completo, il Consiglio di Amministrazione

DELIBERA
in riferimento al quarto punto all'O.d.g., di approvare all'unanimita il codice etico

e di comportamento con le integrazioni e rettifiche allo stesso.

Si passa alla discussione del quinto punto all'O.d.g. (Varie ed Eventuali) ed il

Presidente dichiara che non vi sono ulteriori argomenti da trattare.

Nessun altro chiedendo la parola e null'altro essendovi a deliberare, letto ed

approvato il presente verbale, la riunione ¢ tolta alle ore 17,00.

[l Segretario Il Presidente del C.d.A.
Dott. Antonio Rea | (Dott.ssa Adele Rea)
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